Molin $ CONCRETE&  CIRCULAR POLITICA DE SOSTENIBILIDAD

AGGREGATES =~ ECONOMY

En Molins Concrete & Aggregates — Circular Economy (Promotora Mediterranea-2), integramos la
sostenibilidad y la proteccién del medio ambiente en nuestras operaciones, decisiones estratégicas y
objetivos. Nuestra prioridad es contribuir activamente a un modelo responsable y sostenible para las
actividades de fabricacién y comercializacion de hormigén, aridos, morteros, pavimentos y soluciones
medioambientales:

1. SEGURIDAD Y SALUD LABORAL: Promovemos un entorno de trabajo seguro y saludable,
aplicando un enfoque integral del bienestar que incluye aspectos fisicos, mentales y
socioeconémicos. Prevenimos accidentes y corregimos conductas inseguras mediante nuestra
cultura y la implicacién de toda la organizacion.

2. SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL (SGA): Dotamos al SGA de los recursos necesarios para
su implantacién, mantenimiento y mejora continua conforme a la norma ISO 14001. Integramos
la gestién ambiental en todos los niveles de la compaiiia.

3. MEJORA CONTINUA: Definimos objetivos medibles y realistas, realizamos revisiones periédicas
del sistema y evaluaciones ambientales para garantizar una mejora continua del desempefio
ambiental de la organizacién.

4. COMPROMISO CON LA LEGISLACION: Cumplimos rigurosamente con la legislacion ambiental
vigente y con los compromisos voluntarios que la compariia adopte en materia de sostenibilidad.

5. FORMACION Y SENSIBILIZACION: Impulsamos la cultura ambiental mediante programas de
formacién, sensibilizacién y motivacién orientados a empleados y empresas colaboradoras,
reforzando la responsabilidad individual y colectiva.

6. USO RESPONSABLE DE RECURSOS, ENERGIA Y CAMBIO CLIMATICO: Fomentamos el uso
eficiente de materias primas y recursos naturales mediante planes de minimizacién de consumos,
impulsando energias renovables cuando sea viable y contribuyendo a la reduccién de la huella de
carbono.

7. PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE LA BIODIVERSIDAD: Integramos la perspectiva
ambiental en la toma de decisiones, aplicando las mejores técnicas disponibles y promoviendo
planes de restauracion que protejan y mejoren la biodiversidad, especialmente en zonas con
actividad extractiva.

8. NET ZERO CONCRETE 2050: Asignamos recursos y esfuerzos estratégicos para avanzar hacia
el objetivo corporativo de emisiones netas cero de CO, en 2050, mediante innovacion, eficiencia
y uso de materiales de baja huella de carbono.

9. RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA (RSC): Contribuimos de forma proactiva a la
mejora social, econémica y ambiental del entorno. Implementamos planes de igualdad y
desarrollamos iniciativas de impacto positivo en las comunidades locales.

10. ECONOMIA CIRCULAR: Promovemos la creacion de nuevos productos, soluciones y modelos
de negocio que impulsen la circularidad y el aprovechamiento eficiente de recursos.

11. INNOVACION: La innovacién es una palanc ve parg Iq sostenibilidad. Impulsamos tecnologias
y procesos que reduzcan impactos ambjéntales y umanten la eficiencia, reforzando nuestra
competitividad y compromiso con la calidad.
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